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ЗВІТ
виконуючої обов’язки директора 

Кропивницького фахового коледжу харчування та торгівлі
БАРНИ Тетяни Іванівни 

про результати роботи за 2024 рік

В 2024 році в коледжі здійснювалася підготовка фахівців за освітньо- 
професійними програмами спеціальностей 071 «Облік і оподаткування», 076 
«Підприємництво, торгівля та біржова діяльність», 076 «Підприємництво та 
торгівля», 181 «Харчові технології».

Відповідно до Положення про атестацію, Порядку підвищення 
кваліфікації педагогічних та науково-педагогічних працівників, затвердженого 
постановою Кабінету Міністрів України від 21.08.2019 року № 800 педагогічні 
працівники коледжу підвищували свою кваліфікацію за різними формами та 
видами.

Регіональне замовлення у 2024 році виконано на 85%.
Освітні послуги у коледжі надавалися з дотриманням ліцензійних умов.
Освітній процес проводився відповідно до Законів України 

«Про освіту», «Про вищу освіту», «Про фахову передвищу освіту» та 
Положення «Про організацію освітнього процесу у Кропивницькому фаховому 
коледжі харчування та торгівлі», інших нормативно-правових документів.

Педагогічні працівники у 2024 році активно впроваджують у своїй 
діяльності такі віртуальні освітні платформи, як: «Google Classroom», 
«НаУрок», «Learning Apps», відеоконференцзв’язок «Zoom», «Google Meet», 
працюючи при змішаній формі, залучивши до такої форми роботи всіх 
студентів.

Викладач Ушакова-Кирпач І.М. була керівником мініпроєкту «Кроп- 
бізнес» з фінансової грамотності (впровадження настільних фінансових ігор для 
викладачів і студентів у освітній процес) в рамках програми UPSHIFT, 
реалізованої ГО «СКЦ «Задзеркалля» за підтримки Дитячого фонду ООН 
ЮНІСЕФ. Команда коледжу виграла гранд 40000 грн на розвиток soft skills 
(м‘яких навичок) і впровадження в освітній процес фінансових ігор. Придбано 
фліпчарт магнітно-маркерний 70* 100см, дошка магнітна 90*120 см, 2 фінансові
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настільні ігри «Нанокорпорація», 10 ігор «Лісові комерсанти», 1 гра «Життєвий 
капітал».

Команда коледжу «Кроп-Бізнес» взяла участь у XIII Всеукраїнському 
фестивалі фахової майстерності «КомерФест-2024». Викладачі Герошенко І.О., 
Грін Н.М., Ушакова-Кирпач І.М. здійснювали підготовку команди коледжу: 
Куцин Олександр, Балабан Уляна, Думайло Родіон. Команда на високому рівні 
представила навчальний заклад на фестивалі, отримала нагороду у номінації 
«Сучасні експерти товарного ринку». Викладачі та студенти коледжу отримали 
подяки за підготовку учасників фестивалю на високому рівні і підтримку 
творчої і активної молоді та іменні сертифікати учасника Всеукраїнського 
фестивалю фахової майстерності «КомерцФест - 2024». Викладач Пилипенко 
Людмила Миколаївна- науковий керівник здобувачів освіти групи ПТ-15 
Олійника Владислава (публікація тез «Базова інформаційна безпека при купівлі- 
продажу онлайн») та Куцина Олександра (тема доповіді «Переваги і недоліки 
охорони праці для молоді»), взяли участь у XVII Міжнародній студентській 
науковій конференції «Молодь як стратегічний потенціал розбудови 
національної економіки», секція «Громадське здоров’я та безпека», організатор 
заходу Волинський національний університет імені Лесі Українки, 
відокремлений структурний підрозділ «Фаховий коледж технологій, бізнесу та 
права Волинського національного університету імені Лесі Українки»

Викладач Ушакова-Кирпач І.М. науковий керівник здобувачів освіти 
групи ПТ-25 Балабан Уляни, публікація тез «Використання систем машинного 
навчання у торгівельних процесах», Миколенко Лілії, публікація тез 
«Впровадження хмарних технологій в розвиток бізнес-середовища», взяли 
участь у II Міжнародній науково-практичній конференції “Інноваційні методи 
управління економікою в умовах цифровізації бізнесу”: збірник матеріалів 
конференції (м. Київ, 10 жовтня 2024 р.) Київ: МАУП, 2024.

Участь студентів груп ПТ-34, ПТ-25 в онлайн курсі «Майданчики 
електронної комерції в ЄС», платформа «Prometheus», (6 студентів) (термін 
проходження 4 тижні). Учасники мають сертифікати, викладач Ушакова- 
Кирпач І.М.

Участь студентів груп ПТ-34, ПТ-25 під керівництвом викладача 
Ушакової-Кирпач І.М. в онлайн курсі «Цифрограм 2,0 для громадян», 
національна онлайн-платформа Дія.Освіта (13 студентів). Учасники заходу 
отримали сертифікати, студенти груп ОП-13, ПТ-14, XT-10, ХТ-11 взяли участь 
в онлайн курсі «Економіка на кожен день» (8 студентів) (термін проходження З 
тижні). Учасники мають сертифікати, викладач Ушакова-Кирпач І.М.

Участь у конкурсі найактивніших закладів освіти -  учасників 
Global Money Week, конференції «Розвиток фінансової грамотності в шкільній 
освіті» зі студентками групи ПТ -14 Барамбою Катериною (сертифікат № FL 
2024 1012) та Серьогіною Єлизаветою (сертифікат № FL 2024_1040), викладач 
Герошенко І.О.

Протягом семестру викладач Бірзул Н.Д. виступила науковим керівником 
студентки Спориш Карини, при підготовці до участі в X Міжнародній 
студентський конференції на базі Національного університету Львівська
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політехніка на тему «Облік, аналіз і контроль в управлінні суб’єктами 
економіки», яка відбулась 24.10.2024. Викладач Бірзул Н.Д. підготувала 
студентів Андріянову Анну, Соловйова Сергія, Спориш Карину до участі в 
онлайн-лекторії «Школа страхування» для дорослих студентів та освітян за 
ініціативою НБУ за напрямом «Фінансова грамотність».

Викладач Мармалюк Ю.А. брала участь в онлайн-зустрічах, у вересні- 
листопаді 2024 року, з робочою групою членів проектної групи ОПП 
«Професійна освіта (Комп’ютерні технології)» на факультеті інженерно- 
педагогічної освіти в якості стейкхолдера організовані Уманським державним 
педагогічним університетом ім. Павла Тичини.

Викладачі циклових комісій брали активну участь в благодійних 
ярмарках-продажу, отримані кошти були відправлені на допомогу ЗСУ.

Викладач Скриник Л.С. брала участь в роботі науково-методичного 
центру фахової передвищої освіти з підготовки до складання тестових завдань 
для моніторингу якості освіти зі спеціальності 181 «Харчові технології».

Викладачі циклової комісії «Технології і хімії» Єфімова А.Л., Скриник 
Л.С., Бедзай М.В. брали участь у підготовці студентки Бендусової Валерії, 
щодо приготування м’ясних страв і борошняних виробів та викладачі Тішкіна 
І.О., Ігнатенко Г.В. у підготовці студентки Брусочкіної Юлії, щодо 
сервірування тематичного столу в X Всеукраїнському етнофестивалі 
кулінарного мистецтва, що проводився в фаховому коледжі технологій, бізнесу 
та права Волинського національного університету імені Лесі Українки, 
отримали подяку та грамоту за використання традиційних рецептів у 
технології приготування страв та своєрідність тематичного столу.

У серпні та жовтні місяці викладачами циклових комісій були проведені 
курси підвищення кваліфікації з професії «Кухар», та «Продавець» за напрямом 
«Впровадження різноманітного, збалансованого та якісного харчування в 
закладах освіти».

Викладач Добровольський В.Л. брав участь в обласному літературному 
проекті авторських творів «Батл молодих поетів». Лауреатом конкурсу став 
студент групи ХТ-20 Комащенко Валерій, для участі в обласному конкурсі 
знавців української мови імені Петра Яцика підготував студентку групи ПТ -14 
Хмельницьку Марію.

Викладач Тарануха А.І. забезпечила участь студентів коледжу у олімпіаді 
з біології на сайті «Всеосвіта». Участь в весняній сесії взяли участь 4 студенти 
групи ОП -  13 (Яцишина Оксана -  І місце, Осадчук Денис та Андріянова Анна 
-  II місце, Спориш Карина -  III місце), в осінній сесії взяли участь Яцишина 
Оксана та Спориш Карина -  III місця, (березень, грудень).В олімпіаді з 
біології та географії на сайті «На урок», взяли участь 17 студентів. Дипломи 
переможців отримали: Хмельницька М, Савченко М. Бірзул Є. (гр. ПТ -  14). 
Штаненко І. (гр. ХТ -  11), Петухова К. Ямко Е, Дуднікова В. (гр. ОП -  23), 
Фролов С. (гр. ХТ -  10).

Викладачі Герошенко І.О., Грін Н.М. (співавторство Черевична Н.І.): 
публікація статті «Перспективи використання снекових батончиків у складі
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сухих пайків для військовослужбовців». Електронний журнал: Економіка та 
суспільство. №59, 2024.

Викладач Ерін Н.М. (співавторство Черевична Н.Е) публікація статті 
«Крафтове хлібопечення як аспект української харчової ідентичності». 
Науковий журнал: Інновації та технології в сфері послуг і харчування, 
Черкаський державний технологічний університет, 2024. -  105с.

Викладач Пилипенко Л.М. опубліковано тези «Небезпеки сучасного 
світу» збірник тез І Всеукраїнської науково-практичної конференції: Фізичне 
виховання, безпека життєдіяльності і сучасні технології виробництва» 
(електронне видання), 21 березня 2024 року, Харків: ХНЕУ ім. С. Кузнеця, 
2024. 406 с.

Студенти коледжу брали участь у заходах, що проводилися відділом сім’ї 
та молоді міської ради м. Кропивницький та Ц,ентральноукраїнським 
Державним будинком художньої та технічної творчості. До Дня українського 
козацтва., студенти групи ПТ-14 зайняли III місце у номінації "Флешмоб" в 
обласному відкритому конкурсі серед учнівської та студентської молоді 
"Козацькі клейноди" до Дня козацтва, який проводив ЦДБ ХТТ.

Студенти і викладачі коледжу взяли участь у заході "Стежка ментального 
здоров'я" - платформа, де зібралися сервіси для покращення психологічного 
стану.

Студентка коледжу, групи ХТ-40, спеціальності 181 «Харчові технології» 
Марія КРАМАРЕНКО увійшла в число кращих студентів навчальних закладів 
Кропивницького і отримує стипендію міського голови.

Студентка коледжу групи ОП-23 спеціальності «Облік і оподаткування» 
Спориш Карина, яка працювала під керівництвом викладача інформатики 
Мазуренко Олени Борисівни, зайняла почесне II місце у II етапі заочного 
конкурсу комп’ютерних презентацій «Чому я люблю Україну...» серед 
здобувачів освіти закладів фахової передвищої освіти Кіровоградської області.

Ініційовано укладання Меморандуму про співпрацю і партнерство із 
Центром підтримки підприємництва «ВшіпеззКгор-НиВ». Укладено Угоду про 
співпрацю і партнерство коледжу з Еоловним управлінням
Держпродспоживслужби в Кіровоградській області.

Модернізовано та покращено матеріально-технічний стан 5 кабінетів та 
аудиторій. Встановлено безпровідну автоматиичну сигналізацію з виведенням 
сигналів на пульт централізованого спостереження. Придбано 12 нових 
процесорів для кабінету інформатики. Побудовано пандус для
безперешкодного доступу маломобільних груп населення.

Викладачі коледжу активно беруть участь у наданні волонтерської 
допомоги ЗСУ, тісно співпрацюють з волонтерським штабом Кгор:1шЬ.

Права і законні інтереси осіб з особливими потребами (працівників- 
інвалідів, студентів, що віднесені до постраждалих в наслідок Чорнобильської 
катастрофи, переселенців з Донецької, Луганської областей, Криму, ВПО та 
інших соціальних категорій) дотримувались відповідно до законодавства.
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Коледж має стійке фінансово-економічне становище. Нерухоме майно, 
земельна ділянка використовувались за призначенням. Нестач та розкрадань 
державного майна немає. Бюджетні кошти використовуються раціонально 
згідно кошторисних призначень. Майновий стан коледжу відповідає вимогам 
освітнього процесу.

Фінансова звітність про використання майна закріпленого за коледжем 
своєчасно подається щоквартально до Департаменту освіти і науки 
Кіровоградської обласної військової адміністрації.

Умови колективного договору, статуту у звітному періоді дотримувались.
У коледжі забезпечувався захист інформації, що складає державну, 

службову та комерційну таємницю відповідно до Законів України 
«Про державну таємницю» та «Про інформацію» та інших законодавчих актів.

Коледж дотримується вимог чинного законодавства України.
Протягом звітного періоду було здійснено перевірку Головним 

Управлінням національної соціальної сервісної служби України у 
Кіровоградській області.

Усі структурні підрозділи коледжу працюють з дотриманням вимог 
нормативно-правових документів та діючого законодавства України. 
Адміністрацією, старшим інспектором з кадрів проводиться контроль за станом 
трудової дисципліни в структурних підрозділах та виконанням вимог Правил 
внутрішнього трудового розпорядку.

Навчальні плани, освітні програми виконуються згідно з графіком 
освітнього процесу, їх виконання забезпечується в повному обсязі. Штатна 
чисельність працівників коледжу відповідає затвердженому штатному розпису.

Працівникам коледжу на кожному робочому місці та в структурних 
підрозділах створено належні умови праці, порушень трудового законодавства 
виявлено не було.

Коледж своєчасно подає до органів Державної казначейської служби 
України у м. Кропивницькому всі платіжні документи, пов’язані з платежами за 
придбані товари, надані послуги і т.д.

Кошти загального та спеціального фондів місцевого бюджету 
використовуються ефективно та за цільовим призначенням.

Коледж своєчасно та у повному обсязі виконує зобов’язання перед 
місцевим бюджетом, органами Пенсійного фонду України, державними 
соціальними фондами.

Кошторис доходів та видатків по загальному та спеціальному фонду 
виконаний в повному обсязі. Завчасно вживаються заходи по недопущенню 
виникнення заборгованості по заробітній платі, стипендії та за спожиті 
енергоносії і комунальні послуги. Споживання енергоносіїв відбувається в 
межах доведених лімітів.
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Уповноваженою особою з питань запобігання та виявлення корупції у 
Кропивницькому фаховому коледжі харчування та торгівлі проводилася 
інформаційно-роз’яснювальна робота згідно плану з педагогічними 
працівниками, студентами, батьками щодо відповідальності за прояви 
хабарництва і корупції. На засіданнях педагогічної ради, студентського 
самоврядування було розглянуто питання щодо попередження правопорушень 
серед студентів та дотримання Закону України «Про засади запобігання і 
протидії корупції». Серед студентів проведено моніторинг для виявлення 
випадків хабарництва. Результати даного моніторингу було розглянуто на 
засіданнях адміністративної та педагогічної рад. Перед екзаменаційно- 
заліковою сесією видано накази про дотримання законів України щодо протидії 
корупції під час проведення сесій, з якими особисто ознайомлено усіх 
педагогічних працівників, доведено до відома студентів і членів приймальної 
комісії. Своєчасно було надано інформацію про результати роботи 
уповноваженою особою з питань запобігання та виявлення корупції до органів 
прокуратури.

Фізкультурно-оздоровча та спортивно-масова робота навчального закладу 
проводиться згідно з планом роботи кабінету фізичної культури і спорту, 
Положення про спартакіаду. Протягом навчального року працювали спортивні 
секції з баскетболу, волейболу, футболу, настільного тенісу (юнаки, дівчата). 
Згідно Положення про спартакіаду було проведено змагання серед навчальних 
груп з видів спорту: шахи, настільний теніс, волейбол парковий, баскетбол 3x3, 
волейбол, мініфутбол. Також і наші викладачі брали участь в спартакіаді 
коледжу (шашки, шахи, ДАРТС, теніс настільний, волейбол парковий). 
Протягом 2024 року в навчальному закладі проводилися спортивно-масові 
заходи:

руханка до Міжнародного Дня студентського спорту;
армспорт до Міжнародного дня студента;
спортивні свята «Козацькі забави» до Дня захисника та захисниць 

України, «Чарівні дівчата» до Міжнародного жіночого дня;
«Олімпійський тиждень» дружня гра (міні-футбол) з командами 

медичного фахового коледжу ім. Є.И.Мухіна та Центральноукраїнського 
інституту розвитку людини, дружня гра (волейбол) з командою регіонального 
центру професійної освіти ім. О.С. Єгорова.

В квітні та травні місяці наші студенти брали участь у флешмобі «White 
card» до Міжнародного дня спорту та Національної руханки у вишиванках 
«Дякуємо ЗСУ».

Чоловічі та жіночі збірні команди коледжу брали активну участь в 
обласних змаганнях Спортивних ігор серед студентів закладів фахової 
передвищої освіти, де досягли таких результатів: баскетбол 3x3 -  II місце 
(юнаки, дівчата), мініфутбол -  III місце (юнаки), шахи -  III місце, теніс 
настільний - 1 місце.
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Вищим колегіальним органом громадського самоврядування коледжу є 
загальні збори колективу. В коледжі діє профспілка працівників, яка регулярно 
проводить збори трудового колективу та інші необхідні заходи для вирішення 
питань організації та забезпечення освітнього процесу, захисту їх прав та 
інтересів. Органом студентського самоврядування в коледжі є студентська 
рада.

Умови для здійснення відкритого контролю за діяльністю коледжу 
дотримувалися, вся необхідна інформація про коледж, структурні підрозділи, 
проведені заходи висвітлювалися вчасно на сайті коледжу.

З метою запобігання порушень академічної доброчесності учасниками 
освітнього процесу, розроблено Положення про систему внутрішнього 
забезпечення якості освіти та проводилась індивідуальна і роз’яснювальна 
робота щодо їх недопущення.

Відповідно до ст. 42 Закону України «Про освіту» та Положення про 
систему внутрішнього забезпечення якості освіти Кропивницького фахового 
коледжу харчування та торгівлі адміністрація навчального закладу здійснювала 
моніторинг щодо виявлення та встановлення фактів порушення академічної 
доброчесності в коледжі. За звітний період порушень не встановлено.

Звіт про результати роботи розміщено на сайті коледжу до 15 січня 2025
року.

Звіт виконуючої обов’язки директора про результати роботи, Статуту й 
колективного договору коледжу, показників використання державного майна, 
дотримання законодавства та результати діяльності на займаній посаді 
заслухали на зборах трудового колективу 10.01.2025 року.
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